上海电机学院新进人员审批表

录用学院/部门： 
	姓名
	
	性别
	
	出生

日期
	
	

	政治面貌
	
	民族
	
	婚姻

状况
	
	

	籍贯/国籍
	
	身份证号码
	
	

	专业技术职务及评审时间
	
	专业
	
	

	新进类型
	□应届毕业   □外省市调入   □留学回国   □本市录用   □博士后出站

□高层次人才 

	联系电话
	
	电子

邮箱
	

	联系地址
	
	邮政

编码
	

	经历从高中起填写连贯至今

（如有海外经历，也请注明）
	学位
或职称
	起止年月
	学习单位或工作单位
	专业

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	-
	
	

	
	
	-
	
	

	配偶姓名
	
	工作单位
	

	研究生导师

姓名
	
	工作单位
	

	学院（部门）人才引进工作小组出席成员签名

（纸质版须手写签名）
	

	招聘情况说明
	应聘人数
	
	面试人数
	
	选拔人数
	

	
	面试时间
	
	面试地点
	

	
	面试表现情况： 


	投票结果
	同意票数
	
	不同意票数
	
	弃权票数
	

	拟聘岗位及

专业技术职务
	申请岗位：

□教师岗位   □科研岗位   □实验岗位   □管理岗位    □辅导员
□其它        

申请专业技术职务：

□正高级          申请理由：                    
□副高级          申请理由：                    
□中级  □初级  □其它      

	拟申请待遇要求
	

	专业负责人

（专家）意见：
	

	二级党组织书记意见
                     年 月 日
	院长/负责人意见：

签字

学院盖章

 年 月 日

	学校审批意见
	


学术能力评价报告

姓名： 

	第一及通讯作者

论文检索报告
	SCI
	EI
	SSCI
	南大目录
	A&HCI

	
	
	
	
	
	

	 近五年代表性论文及著作
	

	基金项目情况
	

	专利/获奖/其他情况
	

	科研能力评价意见
	科研负责人签名： 

	学科团队评价意见
	学科团队负责人签名： 


教学综合能力测评表

姓名： 

	评价指标
	评价内容及要求
	评价等级票数

	
	
	优秀
	良好
	合格
	不合格

	教学态度
	仪态端正大方；

教态亲切自然；

讲课富有激情和感染力。
	
	
	
	

	教学语言
	教学用语准确、规范、生动；

普通话标准、流利；

讲课抑扬顿挫，声音嘹亮；

板书条理清晰，书写准确、规范。
	
	
	
	

	教学内容
	内容准确、丰富、生动；

教学重点、难点处理得当；

教学条例清晰，逻辑严密；

寓思想道德教育于知识传授之中。
	
	
	
	

	教学方法
	方法多样灵活，富有实效；

善于启发诱导，培养学生创新能力；

恰当使用现代化教学手段；

注重教学创新。
	
	
	
	

	教学组织
	教学（教案）设计科学合理；

教学时间分配合理，进度适宜；

注重并充分调动学生的积极性；

全面实现教学目标。
	
	
	
	

	综合结果
	□优秀       □良好       □合格       □不合格

	综合评价
	教学测评专家签名： 
                                                 年 月  日


上海电机学院人才引进规划图

	一级学科
	

	研究方向
	

	学科团队近三年科研经费到款数
	

	成员信息
	姓名
	职称

	团队带头人
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	研究骨干
	
	

	
	
	

	
	
	

	梯队成员
	
	

	
	
	

	
	
	


	学院/部门

教学科研岗位
编制情况
	现有人员数
	现有正高数
	现有副高数

	
	
	
	


                                学院/部门： 
 年 月 日
